NEUER CEO FiiR DIE
ERGONOMEN

Marc
Bloch
Sommer

jor. Neuer CEO fur Die Ergonomen
Usability: Marc Bloch Sommer hat
die Leitung des Zrcher UX- und
Usability-Spezialisten am 1. Juni

tibernommen. Er soll die Unterneh-

mensstrategie weiterentwickeln,
die Marktposition des Unterneh-
mens ausbauen und eine gesunde
Wachstumsstrategie umsetzen,
wie es in einer Mitteilung heisst.
Bloch Sommer war zuletzt zehn
Jahre lang CEO der Online-
Rechtsinformationsplattform
Swisslex. Zuvor arbeitete er als
Rechtsanwalt. Von 2016 bis 2020
war er ausserdem Vorstandsmit-
glied der Swiss Legaltech Associa-
tion, wo er sich unter anderem als
Start-up-Coach engagiert hat, wie
es in einer Mitteilung heisst.

BEYOND ICT
THOMAS FAILER, INHABER VON DATA MIGRATION INTERNATIONAL

A

Thomas Failer lebt seit 14 Jah-
ren mit seiner Partnerin zu-
sammen. Die beiden haben
eine Tochter und einen Sohn.
In seiner Freizeit geht er im
Winter gerne snowboarden,
im Sommer segeln, biken und
wandern und liebt Ausdauer-
sport wie Langstreckenlauf
(z.B. Swissalpine).
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BAKOM BEKOMMT EINEN
NEUEN DIREKTOR

Bernard
Maissen

osc. Der Bundesrat hat einen neuen
Direktor des Bundesamts fiir Kom-
munikation (Bakom) ernannt. Bern-
hard Maissen soll die Aufgabe am

1. Juli ibernehmen, wie es in einer
Mitteilung heisst. Der 59-jdhrige
Biindner ist seit 2018 fir das Ba-
kom tatig. Als Vizedirektor leite er
zurzeit die Abteilung Medien. Zu
seinen kiinftigen Aufgaben gehore
es, die Schweizer Medien- und Tele-
kompolitik umzusetzen, weiterzu-
entwickeln und den Vollzug beste-
hender Gesetze zu starken. Maissen
hat laut Mitteilung an der Universi-
tat Freiburg Germanistik, Geschich-
te und Journalismus studiert. Da-
nach war er in verschiedenen Funk-
tionen als Journalist und Chefredak-
tor tatig.

Was war das bisher schonste
Erlebnis lhrer Karriere?

Das war sicher der grosse Wachs-
tumsschub nach der Eroffnung
der Firma, als ich in den 90er-
Jahren vom IT-Angestellten zum
Unternehmer wurde und kurz da-
nach einen grossen Aufschwung
erleben durfte. Die Frage der
Datenmigration war namlich ins-
besondere bei grossen Unterneh-
men zur Jahrtausendwende ein
Schliisselthema.

Warum kommen Sie morgens
gerne ins Biiro?

Ich komme morgens eigentlich
nicht besonders gern ins Biiro,
denn ich bin ein Morgenmuffel.
Wenn ich dann aber im Biiro bin,
packt es mich schon, mit Mitar-
beitenden und Kunden aktiv zu
arbeiten.

IT-CHEFWECHSEL BEI
DEN SBB

Jochen
Decker

osc. In der Konzernleitung der SBB
kommt es zu einer Rochade. Der
bisherige CIO Peter Kummer tiber-
nimmt per Mitte August die Leitung
von SBB Infrastruktur. Die Leitung
der SBB-IT werde zu diesem Zeit-
punkt Jochen Decker interimistisch
tbernehmen. Decker sei heute stell-
vertretender CIO und Leiter der Ab-
teilung «Digitalisierung und Archi-
tektur». Decker ist gemdss den An-
gaben seines Linkedin-Profils seit
etwas mehr als zwolf Jahren bei den
SBB beschaftigt. Zuvor arbeitete er
als Manager Strategic IT Manage-
ment bei Esprit Consulting sowie als
Consultant Strategic IT Effective-
ness bei Accenture. Er promovierte
in Biochemie an der Universitdt Re-
gensburg.

Wie wiirden Ihre Mitarbeiter
Sie beschreiben?

Er kann Kunden, Mitarbeitenden
und Partnern zuhoren und
schnell auf den Punkt bringen,
was man sich gemeinsam zum
Ziel gesetzt hat.

Woriiber haben Sie kiirzlich
herzlich gelacht?

Ich lache jeden Tag vor Freude,
wenn ich meine Kinder sehe.

Was wiirde lhr 10-jahriges Ich
zu lhnen heute sagen?

Du wolltest schon immer etwas
Grosseres machen, frei sein und
flexibelin unterschiedlichen
Themen arbeiten. Dich hat ja
schon immer Abwechslung,
Technik und Unternehmertum
interessiert.

WECHSEL AN DER SPITZE VON
RENE FAIGLE

Daniel
Bodmer

f 3

rja. Daniel Bodmer ist neuer CEQ
von René Faigle. Der 56-Jdhrige
tibernahm am 1. Juni die operative
Fuhrung des Unternehmens, wie
der Spezialist fir Dokumenten-
management mitteilt. Gemdss sei-
nem Linkedin-Profil leitete Bodmer
bis Dezember 2019 die Geschdfte
von Cashgate. Laut Mitteilung be-
gleitete er dort den Verkauf des Un-
ternehmens an die Cembra Money
Bank. Zuvor war er Uber sechs Jahre
lang bei der Aduno-Gruppe tatig. Im
Linkedin-Profil weist Bodmer aus-
serdem Positionen bei The Phone
House, Orange (heute Salt) und
Also aus. Zudem habe er einen
Abschluss in Betriebswirtschaft
und Psychologie der Universitdt
Zirich.
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Gibt es ein Land, das Sie noch
bereisen mochten?

Die Hotspots in Asien und Aus-
tralien. Aber am schonsten ist es
eigentlich zuhause.

Wenn Sie mit jemandem tau-
schen konnten, wer ware das?
Mit niemandem. Ich wollte in al-
len Lebensphasen, egal ob als
Maurer oder Unternehmer, zu
keinem Zeitpunkt jemand ande-
rer sein.

Welchen personlichen
Herausforderungen méchten
Sie sich noch stellen?

Die globale Expansion der Firma
und die Skalierung des Produkts
fiir Mitarbeitende und Kunden
nachhaltig und erfolgreich vo-
rantreiben.

TWINT-MANAGEMENT
ORGANISIERT SICH NEU

osc. Twint organisiert seine Ge-
schaftsleitung neu. Wie das Unter-
nehmen mitteilt, sollen so die Vo-
raussetzungen fur Wachstum ge-
schaffen und starker auf die Kun-
denbediirfnisse fokussiert werden.
Alle kunden- und produktbezoge-
nen Funktionen gruppiert Twint neu
unter einem Chief Customer Officer.
Die Aufgabe (ibernimmt Anton Sta-
delmann. Dem CIO Paul Kreis wer-
den alle Einheiten, die fir den tech-
nischen Betrieb und die Entwick-
lung von Software und Services
verantwortlich sind, unterstellt. Die
neue Fiihrungsstruktur habe zur
Folge, dass neben der Kern-Ge-
schaftsleitung um CEO Markus Kilb
eine erweiterte Geschaftsleitung
gebildet wird.
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