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Finanzplatz

Brooke Wachtel (Bild)
wurde zur Leiterin des 
Corporate Banking der 
Bank of America (Bofa) 
für die Schweiz ernannt. 
Sie wird im zweiten 
Quartal nach Zürich 

umziehen und an Kristijan Krstic, Head  
of Corporate Banking für Deutschland, 
Österreich und die Schweiz, berichten. 
Brooke Wachtel gehört auch dem Leader-
ship-Team Corporate Banking EMEA der 
Bofa an und hat weiter eine Co-Leitungs-
funktion des Corporate Banking Global 
Culture & Engagement Council inne. 
Wachtel ist seit 2003 für die Bofa  tätig. 
Vincent Thiebaud wird im Sommer als 
Leiter des Investment Banking der Bofa 
für die Schweiz beginnen. Thiebaud 
kommt von Rothschild, wo er als Head of 
Advisory tätig war. Davor arbeitete er drei 
Jahre lang als Leiter Corporate Finance 
und M&A für die Schweiz bei J. P. Morgan 
und verbrachte neun Jahre im Invest-
mentbanking bei der Credit Suisse.

Patrick Caspar (Bild) hat 
per 1. April bei der 
Schwyzer Kantonalbank 
(SZKB) die Leitung des 
Geschäftsbereichs Pri-
vat- und Firmenkunden 
übernommen. Caspar 

war von 2003 bis 2020 bei der Graubünd-
ner Kantonalbank, zuletzt als Leiter 
 Vertriebsentwicklung. Im Februar 2020 
wechselte er zur SZKB und leitete hier 
 zunächst die Region Ausserschwyz mit 
neun Filialen und dem Gewerbekunden-
zentrum.

Patrick Graf (Bild) wird 
Bereichsleiter Corpo-
rate Center und Mit-
glied der Geschäftslei-
tung der St. Galler 
 Kantonalbank (SGKB). 
Er tritt damit die Nach-

folge von Christian Schmid an, der ab  
1. Mai die Funktion des Präsidenten der 
Geschäftsleitung der SGKB übernimmt. 
Graf ist seit mehr als 16 Jahren in ver-
schiedenen Führungsfunktionen für die 
Postfinance tätig, seit 2014 als Mitglied 
der Geschäftsleitung. Von 2014 bis 2017 
führte er den Geschäftsbereich Cor po-
rate Center, wo er unter anderem das 
 Risikomanagement, den Rechtsdienst 
und die Compliance verantwor tete.   
Seit 2017 trägt er als Leiter Corpo rates   
die Verantwortung für das Grossfirmen-
kundengeschäft sowie den Zah lungs-
verkehr. Zudem präsidiert er seit 2018 
den Verwaltungsrat der SIX Interbank 
Clearing.

Industrie

Romain Vetter (Bild)
wird per 1. Mai neuer 
Head of Western Swit-
zerland bei der Swiss 
und übernimmt damit 
die kommerzielle Ver-
antwortung für den 

Standort Genf. Zuvor war er als Head of 
Purchase Management Leisure für die 
Lufthansa Group tätig. Vetter folgt auf 
 Lorenzo Stoll, der am 1. April seine neue 

Tätigkeit als Head of Swiss Worldcargo 
aufgenommen hat. Vetter ist seit 2015 bei 
der Swiss. Zunächst arbeitete er im Be-
reich Sales Channel Management und 
zeichnete anschliessend im Application 
Management als Projektleiter für neue 
Distributionskanäle wie NDC (New Dis-
tribution Capability) verantwortlich. Zu-
letzt hatte er die Funktion des Head of 
Purchase Management Leisure für die 
Lufthansa Group inne und baute die 
 Kooperationen mit Systempartnern in 
der Reisebranche aus. Bevor er in die 
Aviatikbranche wechselte, war er mehre-
re Jahre bei Omnicom in Genf im Bereich 
Digitalmarketing tätig.

Hideki Katayama (Bild) 
wird per 1. Juni Mana-
ging Director Panaso-
nic DACH+NL in Per-
sonalunion mit seinen 
bishe rigen Aufgaben 
als COO von  Panasonic 

Appliances Europe (Papeu). Katayama 
übernimmt die Aufgaben von Kai Hille-

brandt, der Panasonic auf eigenen 
Wunsch verlässt. Das Geschäft in der 
Schweiz wird weiterhin von Philipp 
Maurer verantwortet.

IT

Urs Halter (Bild) ist seit 
dem 1. März Leiter des 
Inventx Lab bei Inventx. 
Halter hat den Aufbau 
des Inventx Lab im 2020 
in seiner bis herigen 
Funktion als Bereichs-

leiter Technology Services & Solu tions bei 
Inventx und als Mitglied des VR des In-
ventx Lab bereits mitverantwortet. 
 Gleichzeitig vermeldet das Inventx Lab 
mit Damir Bogdan einen Neuzugang im 
Verwaltungsrat und in der Jury für die In-
novationsprojekte. Bogdan, Gründer von 
Actvide, berät Unternehmen bei Digitali-
sierungsprojekten und Innovation. Zuvor 
war Bogdan langjähriger CIO & Head of 
Operations der Raiffeisen-Gruppe in der 
Schweiz.

Stefan Bart (Bild) ver-
stärkt die Geschäftslei-
tung der Netrics-Grup-
pe und übernimmt die 
Rolle des Chief Opera-
ting Officer (COO). Er 
kommt von Hewlett- 

Packard (HP) zu Netrics, wo er in diver-
sen lokalen, regionalen und globalen 
Managementpositionen tätig war, zuletzt 
als Head of Business & Project Manage-
ment Austria/Switzerland for Advisory & 
Professional Services. Er führte dort das 
Beratungsgeschäft der Österreichischen 
und der Schweizer Niederlassung. Davor 
fungierte er für HP in verschiedenen Pro-
dukt-, Business- sowie Managementrol-
len auf EMEA-Ebene und auch weltweit.

Beratung

Jan-Philipp Pfander (Bild) wird neuer 
Partner im Zürcher Büro von Proventis 
Partners und soll den strategischen Aus-
bau des Transaktionsgeschäfts sowie der 
Beratungsleistungen in der Chemiebran-

che zusammen mit Uwe 
Nickel vorantreiben. Vor 
seinem Einstieg bei Pro-
ventis Partners arbeitete 
Pfander als Managing 
Direktor bei Moelis & 
Company. Bis 2015 war 

er Managing Director bei J. P. Morgan und 
verantwortlich für EMEA Chemicals. Von 
2001 bis Anfang 2007 war er als Leiter des 
 europäischen Chemicals-Sektors bei Leh-
man Brothers tätig.

Gesundheitswesen

Dominique Jäggi (Bild) 
hat am 1. April die Lei-
tung der Hirslanden- 
Klinik Im Park über-
nommen. Der bisherige 
 Direktor Stephan Eck-
hart hat sich entschie-

den, die Leitung der Klinik abzugeben 
und per Ende September die Hirslanden- 
Gruppe zu verlassen. Jäggi ist seit 14 Jah-
ren an der Klinik Hirslanden in verschie-
denen Führungspositionen tätig und seit 
2016 Leiter Business Development  sowie 
Mitglied der Geschäftsleitung der Klinik 
Hirslanden.

Barbara Ankli (Bild) 
übernimmt die Funk-
tion als ärztliche Direk-
torin der Schmerzklinik 
Basel und löst Thomas 
Blaettner ab, der die 
Funktion seit 2018 inne-

hatte. Ankli stiess im November 2018 zur 
Schmerz klinik Basel und leitet zurzeit das 
Depar tement Rheumatologie sowie die 
Weiterbildungsstätte. 

Touristik

Jino Omar (Bild) be-
ginnt per Mai im Wald-
hotel Health & Medical 
auf dem Bürgenstock 
und wird nach einer 
Einarbeitungsphase   
die neu geschaffene 

Stelle als General Manager per Juli über-
nehmen. Zuletzt leitete Omar das 
interna tionale Geschäft bei der Privat-
klinikgruppe Hirslanden. Davor führte 
sie die Privatklinik Bethanien in Zürich 
als Direktorin. Seit 2016 ist Jino Omar 
zudem Verwaltungsratsmitglied der 
Universi tären Psychiatrischen Dienste 
Bern (UPD).

Kunst

Denise Tonella (Bild) hat 
am 1. April die Direktion 
des Schweizerischen 
Nationalmuseums 
(SNM) übernommen. 
Die Tessiner Historike-
rin tritt die Nachfolge 

von Andreas Spillmann an. Tonella 
 arbeitet seit 2010 beim Schweizerischen 
Nationalmuseum, seit 2014 als Kuratorin 
und Ausstellungsprojektleiterin. Sie hat 
bereits zahlreiche Grossprojekte betreut 
und war für die Ausstellung «Europa in 
der Renaissance» mitverantwortlich.

Florian Kraus (51) wurde vom Schweizer 
SAP-Beratungshaus Retailsolutions als 
Partner und Head of Sales & Business De-
velopment in die erweiterte Geschäfts-
leitung berufen. Kraus hat bei SAP über 
zwanzig Jahre Erfahrungen im Handel 
und in der Konsumgüterindus trie gesam-
melt – in Deutschland, in den USA und 
seit 2002 in der Schweiz.

Sie haben sich bei SAP auch mit «Rise 
with SAP» beschäftigt. Was bedeutet das 
beispielsweise für einen kleinen Detail-
händler – und wo hat «Rise with SAP» 
seine Grenzen?
Florian Kraus: «Rise with SAP» ist ein 
Paket aus Tools, Lösungen und Service-
bestandteilen, das die Kundin indivi-
duell zusammenstellen kann. Jedes 
 Unternehmen, auch der kleine Detail-
händler, kann damit mit nur einem Ver-
tragspartner die Modernisierung der 
Kernprozesse und die Reise in die Cloud 
starten und dabei auch die TCO senken. 
Der Startpunkt dieser Reise ist natürlich 
sehr individuell. Hier gilt es mit dem An-
gebot sicherlich noch Erfahrungen zu 
machen.

Was ist Ihr liebstes digitales Gadget?
Freizeittechnisch zeichne ich meine 
Trainings gerne via Smart Watch auf. An-
sonsten versuchen wir möglichst digital-
reduziert zu leben, was aufgrund des 
 Alters meiner Kinder nicht immer ganz 
einfach ist.

Welches sind Ihre wichtigsten 
 Führungsprinzipien?
Ich begegne jedem und jeder Mitarbei-
tenden mit einem Grundvertrauen, dass 
vereinbarte Ziele auch eigenverantwort-
lich erreicht werden. Generell bin ich 
kein Freund des Mikromanagements und 
greife nur ein, wenn wirklich nötig. Nur 
als Team können wir erfolgreich sein.

Welche Küche ist Ihnen am liebsten?
Alles Italienische. Ich bin aber auch das 
ganze Jahr hindurch begeisterter Holz-
kohlengrilleur und probiere alles Mög-
liche aus –wie beispielsweise Pizza.

Kochen Sie auch selber?
Ja, sehr gerne. Nach der Aussage meiner 
Kinder sehr gut, meiner Frau zufolge 
eher mittelmässig.

Welches war Ihr erstes Auto – und 
 welches fahren Sie derzeit?
Früher war ich ein begeisterter Opel-Ka-
dett-Fahrer. Später habe ich bei SAP ei-
nen BMW als Firmenwagen bekommen 
und bin seither bei der Marke geblieben.

Wohin werden Sie als Nächstes  
verreisen und wo waren Sie in Ihren 
letzten  Ferien?
Traumziele sind die Nordseeküste, un-
ser letztes Ferienland Dänemark oder 
etwa Island. Wenn Reisen wieder mög-
lich ist, steht Neuseeland ganz oben auf 
unserer Liste. (eb)
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